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Oddajemy do rąk Państwa kolejny numer Czasopisma – 
Europena Journal of Management and Social Science (EJMSS). 
Tematykę niniejszego numeru stanowi przegląd aktualnych 
problemów z zakresu ekonomii, zarządzania i finansów 
widzianych z perspektywy lokalnej, krajowej oraz globalnej. 
Różnorodność podejmowanej tematyki może stanowić 
inspirację do własnych przemyśleń oraz nowych, twórczych 
opracowań.

Autorami niniejszego numeru są zarówno doświadczeni, 
jak również młodzi naukowcy Szkoły Doktorskiej oraz 
studenci. Autorzy zaprezentowali wybrane problemy 
gospodarcze w postaci badań własnych, analizy danych 
wtórnych oraz dyskusji i krytyki literatury.

Mamy nadzieję, że w obecnym numerze EJMSS znajdą 

Państwo interesujące materiały, które z jednej strony 
wzbogacą Państwa wiedzę oraz będą stanowić podstawę do 
dalszej dyskusji i polemiki naukowej, z drugiej. Jednocześnie 
zachęcamy do współpracy z Czasopismem, nadsyłania prac i 
publikowania artykułów w kolejnym numerze EJMSS.

Kolejny numer Czasopisma, w związku z organizowanym 
Pierwszym Międzynarodowym Kongresem pt. Innowacje 
Przyszłości organizowanym przez Katedrę Organizacji i 
Zarządzania Politechniki Wrocławskiej, który odbędzie się w 
dniach 21-23.09.2023, mamy zamiar poświęcić innowacjom.

Z wyrazami szacunki Redaktorzy
Małgorzata Rutkowska, Anna Tutaj, Jerzy Tutaj

Instytut Maxa Webera w 2022 roku w dalszym ciągu ope-
ruje na rynku B2B, klientami są przede wszystkim jednostki 
samorządu terytorialnego, organizacje pozarządowe oraz 
przedsiębiorstwa. Instytut rozpoczął intensywne prace do re-
alizacji projektu, którego przedmiotem będzie oryginalne 
podejście do pomiaru efektywności, obejmujące nie tylko uję-
cie ekonomiczne ale również społeczne. Całościowy ogląd 
wskaźników, skupiać się będzie wokół wartości przed-
siębiorstwa z jego potencjałem, szansami i zagrożeniami, a 
także wyzwaniami gospodarki światowej. Podmiotem badań 
będą mikro, małe, średnie przedsiębiorstwa Dolnego Śląska 
oraz Lubuskiego. Efektem prac będzie stworzenie modelu po-
miaru efektywności, a także rekomendacje implementacyjne 
do krajowej i regionalnej polityki gospodarki oraz dla przed-
siębiorstw oraz utworzenie modelu relacji pomiędzy efekty-
wnością a jej determinantami. 

Celem projektu są:
1. Identyfikacja mikroekonomicznych katalizatorów i in-

hibitorów procesów proefektywnościowych.
2. Przeprowadzanie badań pierwotnych i wtórnych na 

temat wpływu globalizacji na efektywność przedsiębiorstw.
3. Opracowanie rekomendacji teoretyczno-modelowych oraz 

wdrożeniowych na poziomie przedsiębiorstwa, regionu i kraju.
4. Wdrożenie przyjętych założeń w wybranych podmiotach.
Zespołem badawczym kieruje prof. dr hab. Stanisław 

Czaja z Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu.  
Instytut Maxa Webera, tak jak w latach poprzednich, ko-

ordynuje działalność kilku Uniwersytetów III wieku w Aglom-
eracji Wałbrzyskiej. We wrześniu 2022 roku Instytut 

uruchomił Akademię Samorządową,  której zajęcia odbywają 
się raz w miesiącu, a uczestnikami są pracownicy urzędów 
gmin, pracownicy jednostek, spółek gminnych oraz dyrek-
torzy szkół. Do tej pory odbyły się następujące zajęcia: 
- Komunikacja z trudnym klientem (Dr Małgorzata Pol, 
Politechnika Wrocławska);

- Samorząd w czasach kryzysu (Prof. Stanisław Czaja, Uniw-
ersytet Ekonomiczny we Wrocławiu);

- Kształtowanie wizerunku Gminy (Dr Jerzy Tutaj, Politech-
nika Wrocławska);

- Zielone Zarządzanie w samorządzie (Prof. Małgorzata Rut-
kowska, Politechnika Wrocławska);

- Własność intelektualna w samorządzie (Prof. Aldona Dereń, 
Politechnika Wrocławska);

- Pomiar funkcjonowania samorządów oraz ich jednostek 
(Prof. Agnieszka Becla, Uniwersytet Ekonomiczny we 
Wrocławiu);

- Sieciowanie współpracy (Dr Karolina Lipińska, Politechnika 
Gdańska); 

- Klastry samorządowe (Dr Karolina Lipińska, Politechnika 
Gdańska);

- Innowacje w samorządzie – dobre praktyki (Prof. Paweł 
Bartoszczuk, SGH Warszawa); 

- Przedsiębiorczość w szkole i urzędzie (Dr Jan Skoneczny, 
Politechnika Wrocławska);

- Społeczny wymiar tożsamości (Dr Anna Tutaj, Akademia 
Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa);

- Zarządzanie samorządem (Prof. dr hab. Jerzy Korczak, 
Uniwersytet Wrocławski).

Sprawozdanie z działalności Instytutu Maxa Webera w 2022 roku


